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LA PLAGNE

#h Le Syndicat Intercommunal de la Grande Plagne (SIGP)

RECRUTE UN(E) STAGIAIRE
Assistant(e) Habitat et Hébergement Touristique

% Stage de 4 4 5 mois - mai a aoit 2026

© La Plagne Tarentaise (vallée et station)

© Contexte

Dans le cadre de sa politique en faveur de I'hébergement touristique sur le domaine de la Grande
Plagne, le SIGP développe une démarche ambitieuse d’animation et de structuration du réseau
des résidences secondaires.

Cette dynamique se traduit notamment par la préparation d’'un événement annuel de rencontre
entre les propriétaires et les entreprises du batiment, ainsi que par le renforcement de la
visibilité et de I’attractivité de la Maison des Propriétaires.

Afin de pérenniser cette démarche et d’en accompagner la digitalisation, le SIGP souhaite
renforcer son pilotage opérationnel par le recrutement d’un(e) stagiaire chargé(e) d’appuyer la
communication, la coordination des acteurs et le suivi organisationnel du projet.

Par ailleurs, dans le cadre de la mise en ceuvre de la convention relative au logement des
travailleurs saisonniers, le stage intégrera également un volet d’analyse et de proposition
d’actions visant a développer et diversifier I’offre de logements a destination des
saisonniers.

Missions

Placée sous l'autorité du Chargé de mission Habitat et Hébergement Touristique, la ou le
stagiaire interviendra sur les missions suivantes :

1. Organisation de la rencontre annuelle propriétaires / entreprises du batiment

» |dentifier et contacter les entreprises, socioprofessionnels, partenaires institutionnels et
élus concernés.

o Contribuer a la préparation, a I'organisation et a I'animation de I’événement annuel.

« Concevoir et mettre a jour des outils de suivi : tableaux de bord, fiches acteurs,
calendriers, outils de pilotage.

o Assurer les relances, coordonner les disponibilités et faciliter le lien entre les différents
intervenants.



2. Appui a la visibilité et a la digitalisation de la Maison des Propriétaires

o Recenser et analyser les actions de communication et de visibilité déja mises en ceuvre.

e Proposer et contribuer a la conception de nouveaux dispositifs visant a renforcer la
notoriété et 'usage de la Maison des Propriétaires.

« Participer a la création et a I'animation d’outils collaboratifs de pilotage (fiches projets,
échéanciers, supports partagés).

3. Contribution au développement du logement des travailleurs saisonniers

o Analyser les dispositifs existants et les actions actuellement déployées sur le territoire.
o Formuler des propositions d’amélioration et identifier de nouvelles pistes d’action
opérationnelles.

2 Profil recherché

« Etudiant(e) en Master 1 ou Master 2 :
Développement territorial, politiques publiques de I’habitat et/ou du tourisme, stratégie
économique du sport et du tourisme, école de commerce ou formation équivalente.

o Intérét marqué pour les enjeux du logement touristique, de I'habitat saisonnier et des
dynamiques partenariales territoriales.

o Capacité a travailler en autonomie, sens de I'organisation, rigueur, trés bonnes qualités
relationnelles et rédactionnelles.

« Maitrise des outils bureautiques et collaboratifs : Google Workspace, Excel, outils de
suivi de projet (Trello ou équivalent).

© Conditions

o Stage du 4 mai au 14 aout 2026 Lieu : La Plagne Tarentaise — Vallée et Station,
déplacements ponctuels sur le territoire

o Encadrement : Chargé de Mission Habitat + interaction réguliére avec les équipes internes

« Gratification selon réglementation en vigueur

e Temps de travail = 35 heures / semaine + Tickets Restaurants

o Possibilité d’étre logé

« Le candidat doit avoir un véhicule personnel et étre titulaire du permis B

(P Candidatures

Merci d’envoyer CV + lettre de motivation par mail avant le 28 février 2026 a :
renovhebergements@sigplaplagne.com

t. Contact : Franck Capugon — Chargé de Mission Habitat — 07 86 51 47 47
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